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ระเบียบ  ข้อบังคับ
เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี
หมวด 1

บททั่วไป
ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบข้อบังคับเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
พ.ศ. 2551 “
ข้อ 2. เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย มีชื่อย่อว่า    คอก.   ตราประจำคือ  รูปหัวเรือสุพรรณหงส์   มี  ใบต้นกรวย   อยู่ภายใต้หัวเรือ  ล้อมรอบด้วย ดาว 9 ดวง  ทั้งหมดอยู่ภายในวงกลมสองวงระหว่างวงทั้งสองมีอักษรด้านบน “เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองระดับอำเภอ”  และด้านล่าง “อำเภอบางกรวย  จังหวัดนนทบรี”           
ข้อ 3. ให้ประธานกรรมการ เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย รักษาการให้เป็นไป ตามระเบียบข้อบังคับนี้
ข้อ 4. ในระเบียบข้อบังคับนี้ 

“กองทุน” หมายถึง กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองในพื้นที่อำเภอบางกรวย
  
“ คณะกรรมการเครือข่ายตำบล”  หมายถึงคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองระดับตำบลในพื้นที่อำเภอบางกรวย


“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย 

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย 

“สมาชิก” หมายถึง สมาชิกเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย   

“เครือข่าย” หมายถึง  เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย 
            “สถาบันการเงิน” หมายถึง สถาบันการเงินชุมชนในเขตอำเภอบางกรวย

หมวด 2
ที่ตั้งเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
ข้อ 5. มีสำนักงานตั้งอยู่ ณ กองทุนชุมชนวัดท่าบางสีทอง  เลขที่ 31 หมู่ 10  ต.วัดชลอ  อ.บางกรวย         จ.นนทบุรี  11130 

หมวด 3
วัตถุประสงค์ 
ข้อ 6.   เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย          เป็นองค์กรความร่วมมือและเชื่อมโยงกันของคณะกรรมการเครือข่ายตำบล โดยมีวัตถุประสงค์และเป้าหมายเดียวกัน ด้วยการช่วยเหลือซึ่งกันและกันอย่างเอื้ออาทร สู่การเป็นสถาบันการเงินชุมชน โดยประชาชน เพื่อประชาชน ที่มิได้มุ่งหวังหรือแสวงหากำไรในเชิงธุรกิจ
ข้อ 7.  เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย   ประกอบด้วย เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองระดับตำบลในอำเภอบางกรวย กองทุน  และสถาบันการเงินชุมชนในเขตอำเภอบางกรวย
ข้อ 8.  วัตถุประสงค์ของเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย   มีดังนี้.-
(1) เป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็น ประสบการณ์และเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารของเครือข่ายระดับตำบล  กองทุน  และสถาบันการเงินชุมชนที่เป็นสมาชิก ตลอดจนเครือข่ายทุกระดับ
(2) ให้การส่งเสริม พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของ เครือข่ายระดับตำบล  กองทุนและสถาบันการเงินชุมชนที่เป็นสมาชิก
(3) เชื่อมโยงกิจการการบริหารจัดการเงินทุน ระบบสวัสดิการของ เครือข่ายระดับตำบล กองทุนฯและสถาบันการเงินชุมชนที่เป็นสมาชิก
(4) ร่วมมือกับทางราชการ องค์กรพัฒนาเอกชน องค์กรเอกชน และภาคีต่างๆ ในการจัดกิจกรรม
(5) ดำเนินการประสานกับสถาบันวิจัย สถาบันการศึกษา และองค์กรอื่นๆ เพื่อศึกษาค้นคว้า วิจัย และประเมินผลการบริหารจัดการเครือข่ายระดับตำบล กองทุนฯที่เป็นสมาชิก รวมทั้งสนับสนุนส่งเสริมให้เครือข่ายระดับตำบล กองทุนฯเกิดการวิจัย วิเคราะห์ และพัฒนาตนเอง 
หมวด 4

บทบาทหน้าที่
ข้อ  9.  บทบาทหน้าที่ของเครือข่ายมีดังนี้.-
(1)  เชื่อมประสานนโยบายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ   สู่การปฏิบัติในการพัฒนา     กองทุนบนพื้นฐานเศรษฐกิจชุมชนและหลักการพึ่งพาตนเอง
(2) ถักทอเครือข่ายกองทุนด้วยการเรียนรู้และการมีส่วนร่วม
(3) ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของกองทุนและสถาบันการเงินชุมชน    ด้วย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์  
(4) ดำเนินการจัดทำระบบฐานข้อมูล ประชาสัมพันธ์ เพื่อเผยแพร่ความสำเร็จของกองทุน
(5) ส่งเสริม   พัฒนา    และเชื่อมโยงการบริหารจัดการด้านด้านเงินทุน    และสวัสดิการของสมาชิก กองทุนและประชาชนในชุมชน
(6) ดำเนินการและประสานกับสถาบันวิจัย สถาบันการศึกษา และองค์กรอื่นๆ เพื่อศึกษาค้นคว้า วิจัย และประเมินผลการบริหารจัดการกองทุน
หมวด 5
คณะกรรมการ
ข้อ 10. คณะกรรมการ ประกอบด้วยกรรมการ  18 – 20   คน ตามตำแหน่งที่เหมาะสม
ข้อ 11. คณะกรรมการมาจาก ประธานและหรือกรรมการเครือข่ายระดับตำบลตามความเหมาะสม ในอัตราส่วนเท่าๆกันของแต่ละเครือข่ายตำบล
ข้อ 12.  คณะกรรมการประกอบด้วย   ประธาน  รองประธาน  เหรัญญิก   ผช.เหรัญญิก   เลขานุการ      ผช.เลขานุการ นายทะเบียน ผช.นายทะเบียน ประชาสัมพันธ์  ติดตามประเมินผล และกรรมการอื่นตามที่เห็นสมควร
ข้อ 13.   บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการมีดังนี้.-
(1)  กำหนดนโยบาย แนวทาง แผนงานและยุทธศาสตร์การส่งเสริม พัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถของกองทุนและการบริหารจัดการเครือข่าย
(2) จัดหาและจัดสรรเงินทุน ทรัพยากร รวมถึงการบริหารจัดการเงินทุนและทรัพยากรของเครือข่าย
(3)  ดำเนินการและประสานการวิจัย นิเทศ ติดตาม ประเมินผลและรายงานการพัฒนากองทุน รวมถึงการดำเนินงานของเครือข่าย

(4)  ดำเนินการประชุม การอบรม สัมมนาและเสริมสร้างการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมต่างๆ แก่กองทุน

(5)  จัดทำระบบข้อมูลและประชาสัมพันธ์ผลสำเร็จของกองทุน

(6)  ออกระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสมาชิกและการรับสมัครสมาชิก การประชุม การทำ
บัญชีรายรับ-รายจ่าย ของเครือข่าย
(7) ออกระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการจัดสวัสดิการของเครือข่าย
ข้อ 14. อำนาจหน้าที่ของกรรมการบริหารในตำแหน่งต่าง ๆ ดังนี้

ประธาน
(1)  เป็นประธานดำเนินการประชุมในที่ประชุมใหญ่ของเครือข่าย และที่ประชุมกรรมการ
(2)  ควบคุมการบริหารงานทั่วไปของเครือข่าย และดูแลให้เจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายของเครือข่าย 
      ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของเครือข่าย
(3) จัดการและดำเนินกิจการเครือข่าย ให้เป็นไปตามกฎหมายข้อบังคับของเครือข่าย และ
      มติของที่ประชุมใหญ่
(4) ประกาศให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารเครือข่าย โดยให้กำหนดรายละเอียดและ
วิธีการเกี่ยวกับการเลือกตั้งและคุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้งไว้ในประกาศด้วย

รองประธาน  

ช่วยเหลือประธานฯ หรือทำการแทนประธานฯ เมื่อประธานฯ ไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้

เลขานุการ
(1) บริหารงานของเครือข่าย ตามระเบียบข้อบังคับและดำเนินการตามคำสั่ง หรือมติของที่ประชุมใหญ่ และคณะกรรมการบริหาร
(2) ดำเนินการจัดเตรียมการประชุม และการบันทึกรายงานการประชุม
(3) จัดทำรายงานประจำปี แสดงผลการดำเนินการของเครือข่าย  เพื่อแถลงต่อที่ประชุมใหญ่
ในคราวที่เสนองบดุล และรายงานการสอบบัญชี
(4) แจ้งผลการประชุมให้สมาชิกทราบ
(5) จัดส่งสำเนารายงานการสอบบัญชีและงบดุล
(6) ควบคุมดูแล และรับผิดชอบงานในด้านเอกสาร หนังสือ และประกาศต่าง ๆ ของเครือข่าย 
ที่จะติดต่อกับสมาชิกและบุคคลภายนอก
(7) ให้ข้อมูลสมาชิกได้รับทราบ
  
ผู้ช่วยเลขานุการ


ช่วยเหลือเลขานุการ หรือกระทำการแทนเลขานุการ เมื่อเลขานุการไม่อยู่ หรือไม่สามารถ


ปฏิบัติหน้าที่ได้

เหรัญญิก
(1)  มีหน้าที่ในการเบิก การับ การจ่าย และรักษาเงิน ตลอดจนการจัดทำและควบคุมบัญชีการเงินของเครือข่าย 
(2)  จัดเตรียมทำรายงานแถลงฐานะการเงินเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร เป็นรายเดือน
      เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่
(3) จัดทำบัญชีรายรับ บัญชีรายจ่าย บัญชีทรัพย์สิน ลูกหนี้ เจ้าหนี้ ของเครือข่าย  ตามที่กฎหมายกำหนด

ผู้ช่วยเหรัญญิก



ช่วยเหลือเหรัญญิก หรือกระทำการแทนเหรัญญิกเมื่อเหรัญญิกไม่อยู่     หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ เว้นแต่เรื่องการจ่ายเงินของเครือข่าย  แต่ถ้าคณะกรรมการบริหารมีมติ  มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่แทน ก็ให้มีอำนาจกระทำการแทนได้
นายทะเบียน

(1) จัดทำทะเบียนสมาชิกของกองทุนฯ ประกอบด้วย  ชื่อกองทุน  ลำดับเลขรหัสประจำกองทุน         วัน เดือน ปี เกิดของกองทุน  ที่อยู่ตั้ง 
(2) จัดทำบัญชีรายชื่อ ประวัติ คณะกรรมการกองทุนและสมาชิกทั้งหมดในเครือข่าย  
ผช. นายทะเบียน


ช่วยเหลือนายทะเบียน หรือกระทำการแทนนายทะเบียน เมื่อนายทะเบียนม่อยู่ หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้
ติดตามประเมินผล


ติดตามการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรคข้อขัดข้องของกองทุนต่างๆ เสนอที่ประชุมเครือข่าย

กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์
(1) ให้ข้อมูลต่าง ๆ แก่สมาชิก
(2) ประชาสัมพันธ์เรื่องต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิก
ข้อ 15. การอยู่ในตำแหน่งของคณะกรรมการ


คณะกรรมการบริหารอยู่ในตำแหน่ง วาระละ 2 ปี คณะกรรมการที่พ้นตำแหน่งตามวาระแล้ว แต่ยังไม่มีการเลือกคณะกรรมการชุดใหม่ ให้คณะกรรมการชุดเก่ารักษาการจนกว่าจะได้กรรมการชุดใหม่
ข้อ 16. นอกจากกรรมการจะพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ตามข้อ 15 แล้ว ให้กรรมการบริหารพ้นจากตำแหน่งในกรณีดังต่อไปนี้
(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) พ้นจากวาระการเป็นประธานหรือกรรมการเครือข่ายระดับตำบล
(4) เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถตามคำสั่งศาล
(5) ได้รับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก
(6) ที่ประชุมใหญ่มีมติไม่ไว้วางใจ
(7) คณะกรรมการ 3 ใน 4 มีมติให้พ้นจากตำแหน่ง
(8) ไม่เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเป็นเวลาติดต่อกันเกินกว่า 3 ครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร
(9) คณะกรรมการมีมติเกินกึ่งหนึ่งให้พ้นจากตำแหน่ง ในกรณีที่ได้กระทำการฝ่าฝืนกฎหมาย กรรมการที่พ้นจากตำแหน่งในกรณีเช่นว่านี้จะไม่มีสิทธิสมัคร และรับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริหารอีก จนกว่าจะพ้น 1 ปี นับแต่วันที่พ้นจากตำแหน่ง
ข้อ 17. ให้กรรมการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะในกรณีดังต่อไปนี้
(1) กรรมการพ้นจากตำแหน่ง ตามข้อ 15
(2) ที่ประชุมใหญ่มีมติไม่ไว้วางใจกรรมการทั้งคณะ
(3) ที่ประชุมใหญ่มีมติให้พ้นจากตำแหน่งทั้งคณะในกรณีที่ได้กระทำการฝ่าฝืนฎหมาย กรรมการบริหารที่พ้นจากตำแหน่งในกรณีเช่นว่านี้จะไม่มีสิทธิสมัคร     และ รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริหารอีก จนกว่าจะพ้น 1 ปี นับแต่วันที่สั่งให้พ้นจากตำแหน่ง
ข้อ 18. เมื่อคณะกรรมการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่ง จัดให้มีการ   เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ ตามข้อ 11.  ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ครบวาระหรือวันที่พ้นจากตำแหน่งทั้งคณะแล้วแต่กรณี และให้มอบหมายอำนาจหน้าที่และกิจการทั้งปวงของเครือข่าย ให้คณะกรรมการชุดใหม่รับมอบไปดำเนินการ ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่มีการแต่งตั้ง
     คณะกรรมการที่พ้นจากตำแหน่ง ต้องอยู่ในตำแหน่ง เพื่อดำเนินกิจการของกองทุนเท่าที่จำเป็นต่อไปจนกว่าจะเลือกตั้งคณะกรรมการขึ้นใหม่
ข้อ 19. ในการแต่งตั้งกรรมการใหม่ หรือการเปลี่ยนแปลงกรรมการบริหารให้ประธาน ยื่นคำขอจดทะเบียนต่อนายทะเบียนอำเภอบางกรวย ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ คณะกรรมการดังกล่าว จะมีผลโดยสมบูรณ์เมื่อนายทะเบียนอำเภอบางกรวยได้รับจดทะเบียนแล้ว และการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการบริหารให้นับตั้งแต่วันเลือกตั้ง
ข้อ 20. คณะกรรมการเป็นผู้ดำเนินกิจการของเครือข่าย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อบังคับและมติของที่ประชุม และเป็นผู้แทนเครือข่าย ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพื่อการนี้ คณะกรรมการจะมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนทำการแทนก็ได้ โดยมีหลักฐาน เป็นหนังสือประทับตราของเครือข่าย  โดยประธาน/รองประธาน/เลขาฯ เป็นผู้ลงนาม เว้นแต่คณะกรรมการจะมีมติมอบหมายให้กรรมการผู้ใดผู้หนึ่งลงนามแทนประธานฯ เฉพาะกรณี
ข้อ 21. ให้คณะกรรมการบริหาร ตามข้อ 11. เลือกกรรมการด้วยกัน เพื่อดำรง ตำแหน่งประธานเครือข่าย  และให้ประธานเครือข่าย  เป็นผู้แต่งตั้ง  รองประธาน  เหรัญญิก   ผช.เหรัญญิก     เลขานุการ                ผช.เลขานุการ   นายทะเบียน   ผช.นายทะเบียน   ประชาสัมพันธ์    ติดตามประเมินผล และกรรมการอื่นๆ       ตามที่ประธานฯเห็นสมควร 
ข้อ 22.  คณะกรรมการ อาจแต่งตั้งอนุกรรมการ เพื่อปฏิบัติงานที่มอบหมายได้  
ข้อ 23.     ห้ามมิให้คณะกรรมการ และกรรมการผู้ทำหน้าที่แทนเครือข่าย เรียกหรือรับหรือยอมจะรับเงิน 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด จากผู้อื่นเพื่อกระทำการ ไม่กระทำการ หรือประวิงการกระทำ     อันขัดต่อวัตถุประสงค์ของเครือข่าย  ซึ่งอาจเป็นคุณหรือเป็นโทษแก่บุคคลหรือคณะบุคคลใด   หรืออาจเสียหายแก่เครือข่าย 
ข้อ 24. กรรมการผู้ใดก่อให้เกิดหนี้สินแก่เครือข่าย โดยมิชอบ ตามข้อบังคับหรือมติที่ประชุม     กรรมการผู้นั้นต้องรับผิดชอบในหนี้สินนั้นเป็นการส่วนตัว
หมวด 6
การดำเนินงาน
ข้อ 25.  การดำเนินงานของเครือข่ายมีดังนี้.-
(1) จัดการประชุมประเภทต่างๆ เพื่อกำหนดแนวคิด นโยบาย แผนงาน และแนวทางการดำเนินงาน ทั้งนี้ต้องสอดคล้องกับนโยบายของกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ 
(2) จัดทำแผนการดำเนินการของเครือข่าย
(3) แสวงหาและจัดสรรทรัพยากรเพื่อการดำเนินงานของเครือข่ายและเรียกเก็บค่าสมัครสมาชิกและค่าบำรุงเครือข่าย รวมทั้งค่าลงทะเบียนและค่าบำรุงสมาคมเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งประเทศไทย
(4) จัดกิจกรรมและสวัสดิการต่างๆ ตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งเครือข่าย
(5) บริหารงานและทรัพยากรให้บรรลุวัตถุประสงค์
(6) ติดตามและประเมินผลสมาชิกเครือข่ายและการดำเนินงานของเครือข่ายตามกำหนดเวลาอย่างสม่ำเสมอ
(7) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของเครือข่าย
(8) เป็นศูนย์ข้อมูลกองทุนประจำตำบล
(9) อื่นๆตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร
หมวด 7
สมาชิก
ข้อ 26.  สมาชิกของเครือข่าย คือ กรรมการกองทุนทุกคนในอำเภอบางกรวย และกรรมการสถาบันการเงินชุมชนในอำเภอบางกรวยที่มีความประสงค์สมัครเป็นสมาชิก  
ข้อ 27. การสมัครเป็นสมาชิกของสถาบันการเงินต้องมีผู้แทนของสถาบันการเงินที่ได้รับการยินยอมจากสมาชิกสถาบันชุมชนโดยมีบันทึกหรือรายงานการประชุมของคณะกรรมการสถาบันฯประกอบ
ข้อ 28.  ให้ถือว่ากรรมการเครือข่ายตำบล และกรรมการกองทุนทั้งหมดในเขตอำเภอบางกรวย เป็นสมาชิกของเครือข่ายโดยปริยาย(ไม่ต้องสมัคร) 
ข้อ 29.  สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก
(1) มีสิทธิเป็นสมาชิกสมาคมที่สมาคมเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งประเทศไทยดำเนินการให้มีขึ้น
(2)  มีสิทธิใช้สถานที่ของเครือข่ายโดยเท่าเทียมกัน
(3) มีสิทธิเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการของเครือข่ายต่อคณะกรรมการ
(4) มีสิทธิได้รับสวัสดิการต่างๆ ที่ได้จัดให้มีขึ้น
(5) มีสิทธิเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญและวิสามัญประจำปีของเครือข่าย
(6) มีสิทธิในการเลือกตั้งหรือได้รับการเลือกตั้งเป็น อนุกรรมการ หรือคณะทำงานตามภารกิจของเครือข่าย และมีสิทธิออกเสียงลงมติต่างๆ ในที่ประชุม
(7) มีสิทธิร้องขอต่อคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบเอกสาร และบัญชีทรัพย์สินของเครือข่าย
(8) มีสิทธิเข้าชื่อกันอย่างน้อย 1 ใน 5 ของสมาชิกทั้งหมด ทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการให้จัดประชุมใหญ่สามัญและวิสามัญประจำปีได้
(9) มีหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของเครือข่ายโดยเคร่งครัด 
(10) มีหน้าที่ได้รับความร่วมมือและสนับสนุนการดำเนินกิจการ  กิจกรรม   และสวัสดิการต่างๆ ของเครือข่าย
(11) มีหน้าที่ช่วยเผยแพร่ชื่อเสียง และผลงานของเครือข่ายให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย
(12) สิทธิและหน้าที่อื่นๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควร
ข้อ 30.   กองทุน และสถาบันการเงินชุมชนที่เป็นสมาชิกต้องชำระค่าบำรุงรายปีให้เครือข่าย ปีละ 200 บาท  ชำระภายใน 30 วัน นับจากวันปิดบัญชี ตามระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ พ.ศ. 2544
ข้อ 31. สมาชิกภาพของเครือข่าย สิ้นสุดลงด้วยเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้
(1) กองทุนถูกยกเลิกตามพระราชบัญญัติกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ พ.ศ. 2547 หรือสถาบันการเงินถูกยกเลิก
(2) พ้นจากการเป็นกรรมการกองทุนและสถาบันการเงินชุมชน 
หมวด 8
การประชุม
ข้อ 32.   การประชุมย่อย คือการประชุมของคณะกรรมการเครือข่าย  มี 2 ประเภท

(1) การประชุมสามัญ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง


(2)  การประชุมวิสามัญ จะจัดให้มีขึ้นในกรณีดังนี้  ประธาน/ เลขาฯ เป็นผู้เรียกประชุม หรือกรรมการเครือข่ายไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของคณะกรรมการเข้าชื่อเรียกประชุม
ข้อ 33. การประชุมย่อยต้องมีกรรมการครึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด จึงจะครบองค์ประชุม  หากสมาชิกมาไม่ครบองค์ประชุมให้เลื่อนการประชุมออกไป ไม่น้อยกว่า 7 วัน แต่ไม่เกิน 15 วัน นับจากวันที่ไม่อาจประชุมได้  ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จำเป็นต้องครบองค์ประชุม   
ข้อ 34. การประชุมใหญ่ คือ การประชุมของสมาชิกทุกคน 
การประชุมใหญ่ มี 2 ประเภท คือ การประชุมใหญ่สามัญประจำปี และการประชุมใหญ่วิสามัญประจำปี 

(1)  การประชุมใหญ่สามัญประจำปี หมายถึง การประชุมใหญ่ที่จัดให้มีปีละ 1 ครั้ง และจะต้องจัดให้ดำเนินการประชุมภายใน 120 วัน หลังสิ้นปีทางบัญชี  ส่วนวัน เวลา  และสถานที่ ให้คณะกรรมการ   เครือข่าย เป็นผู้พิจารณา 
(2) การประชุมใหญ่วิสามัญประจำปี หมายถึง การประชุมที่คณะกรรมการจัดให้มีขึ้นตามมติของคณะกรรมการ หรือสมาชิกผู้มีสิทธิตามข้อบังคับของเครือข่าย ไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด  ลงลายมือชื่อทำหนังสือ โดยแจ้งวัตถุประสงค์และเหตุผลที่ร้องขอต่อ         คณะกรรมการให้เรียกประชุมใหญ่ เพื่อพิจารณาการใดก็ได้ และให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือ ถ้าคณะกรรมการไม่เรียกประชุมภายในระยะเวลาดังกล่าว สมาชิกมีสิทธิ์แจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการเครือข่ายจังหวัดนนทบุรี เพื่อพิจารณาสั่งให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเครือข่ายจังหวัดนนทบุรีกำหนด
ข้อ 35. การประชุมใหญ่ต้องมีสมาชิกครึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมด จึงจะครบองค์ประชุม  เมื่อถึงกำหนดเวลาประชุมแล้วหากสมาชิกยังมาไม่ครบองค์ประชุมตามกล่าวข้างต้น ให้ประธานเครือข่าย หรือเลขาฯ แจ้งขยายกำหนดเวลาเริ่มประชุมออกไปได้อีกไม่เกินหนึ่งชั่วโมง ให้สมาชิกในที่ประชุมทราบ หากพ้นกำหนดเวลาที่ได้ขยายแล้ว แต่องค์ประชุมยังไม่ครบตามที่ กำหนดอีก ให้เลื่อนการประชุมออกไป ไม่น้อยกว่า 7 วัน แต่ไม่เกิน 15 วัน นับจากวันที่ไม่อาจประชุมได้  ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จำเป็นต้องครบองค์ประชุม   
ข้อ 36.  การประชุมใหญ่สามัญประจำปี จะต้องมีระเบียบวาระอย่างน้อย ดังต่อไปนี้ 
(1)  รับรองรายงานการประชุมใหญ่ครั้งที่แล้ว
(2) เสนอรายงานประจำปี
(3) เสนองบดุลและรายงานสอบบัญชี เพื่อให้สมาชิกพิจารณารับรอง
(4)   การเลือกตั้งผู้สอบบัญชี
(5)   เสนอนโยบายหลักการดำเนินงาน แผนงานและงบประมาณรายรับและรายจ่ายของกองทุนฯ ในปีต่อไป
(6)    เรื่องอื่น ๆ (พิจารณาเรื่องที่สมาชิกได้แจ้งขอไว้หรือในที่ประชุมเสนอ)
ข้อ 37.    ระเบียบวาระการประชุมใหญ่วิสามัญ ให้พิจารณาเรื่องตามที่สมาชิกได้แจ้งขอไว้หรือในที่ประชุมเสนอ 
ข้อ 38.     สมาชิกที่ประสงค์จะเสนอญัตติเรื่องใด ๆ  เข้าไว้ในวาระการประชุมให้เสนอเรื่องต่อประธานฯ
หรือ เลขาฯ ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการฯ กำหนดไว้ก่อนการประชุมใหญ่ และเรื่องที่จะเสนอนั้นต้องมีสมาชิกร่วมสนับสนุนไม่น้อยกว่า 10 คน ส่วนญัตติ ซึ่งเสนอขึ้นมาในระหว่างการประชุม ที่ประชุมจะพิจารณาได้ต่อเมื่อมีสมาชิกสนับสนุนไม่น้อยกว่า   20 คน ในที่มาประชุม
ข้อ 39. การออกเสียงลงมติเรื่องใด ๆ ในที่ประชุมใหญ่ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของสมาชิกผู้มีสิทธิ
ถ้ามติในเรื่องใดมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด
ข้อ 40. วิธีการออกเสียงลงคะแนนในเรื่องใด ซึ่งจะต้องขอมติที่ประชุมใหญ่นั้น  อาจจะใช้วิธีการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
(1) ลงคะแนนเสียงโดยวิธีเปิดเผย
(2) ลงคะแนนเสียงโดยวิธีลับ
   

ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามมติที่ประชุมเห็นสมควร 
ข้อ 41. กิจกรรมดังต่อไปนี้ จะกระทำได้โดยมติของที่ประชุมใหญ่เท่านั้น คือ
(1) แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบข้อบังคับและต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกที่เข้าประชุม
(2) เลือกตั้งอนุกรรมการ  เลือกตั้งผู้สอบบัญชี รับรองงบดุล  รายงานประจำปีและงบประมาณ
(3) จัดให้มีการให้บริการเพื่อสวัสดิการของสมาชิกหรือจัดสรรเงิน หรือทรัพย์สิน
เพื่อสาธารณประโยชน์ 
(4) ร่วมจัดตั้งหรือเข้าเป็นสมาชิกเครือข่ายหรือสมาคมอื่น ๆ
(5) รับเงินช่วยเหลือจากบุคคล ซึ่งไม่มีสัญชาติไทย หรือคนต่างด้าวตามกฎหมายว่าด้วย
      การประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว เว้นแต่เพื่อการศึกษาดูงานและสัมมนา
(6)     เลิก เครือข่าย และการแต่งตั้งผู้ชำระบัญชี
(7)     การโอนทรัพย์สินเมื่อเลิกเครือข่าย
ข้อ 42.  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ ให้ เลขาฯ แจ้งให้สมาชิกทราบเป็นลายลักษณ์อักษร ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน
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การเงินและทรัพย์สิน
ข้อ 43. เครือข่ายประกอบด้วยเงินและทรัพย์สินดังนี้.- 
(1) เงินอุดหนุนที่รับบาลจัดสรรให้
(2) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้โดยไม่มีเงื่อนไข
(3) รายได้อื่น ๆ จากการดำเนินการของเครือข่าย ที่ไม่ขัดต่อกฎหมาย
(4) ดอก ผล หรือผลประโยชน์อื่นๆ ที่เกิดจากกิจกรรมเครือข่าย                                                                                                 
(5) เงินสมทบ และเงินอุทิศ จากกลุ่มหรือองค์กรสมาชิก
(6) เงินกู้ยืม
(7) เงินและทรัพย์สินอื่นๆ ตามระเบียบที่เครือขายกองทุนกำหนด
ข้อ 44.  การเก็บรักษาเงิน  ให้ฝากเงินไว้กับธนาคารออมสิน สาขาบางกรวย หรือสถาบันการเงินชุมชน
ข้อ 45. รายจ่ายของเครือข่าย จะจ่ายจากรายได้ โดยคณะกรรมการเครือข่าย เป็นผู้รับผิดชอบ และการ
            ใช้จ่ายเงินจะทำได้แต่เพียงเพื่อวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้เท่านั้น 
(1) ค่าใช้จ่ายเงินเดือน เบี้ยเลี้ยง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ สำหรับเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของเครือข่าย
(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าที่พักและอาหารเท่าที่จำเป็น เนื่องจากการที่ผู้แทนเครือข่าย
ไปประชุมหรือหารือในนามเครือข่าย เพื่อการดำเนินการในเรื่องที่เป็นประโยชน์กับสมาชิกโดยตรง
            (3) ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของเครือข่าย รวมทั้งค่าตรวจสอบบัญชี


(4) ค่าใช้จ่ายตามที่เครือข่ายได้มีกำหนดไว้ในระเบียบข้อบังคับนี้


(5)  ค่าใช้จ่ายเพื่อการอื่นอันก่อประโยชน์แก่เครือข่ายและสมาชิก  เช่น  ทุนการศึกษา  บำรุงศาสนา เป็นต้น โดยได้รับความเห็นชอบจากมติคณะกรรมการเครือข่าย จำนวน 2 ใน 3 ของคณะกรรมการที่มาประชุม ทั้งนี้วัตถุประสงค์ในการจ่ายเงินดังกล่าว จะต้องไม่ขัดต่อกฎหมาย และความสงบเรียบร้อยของส่วนรวม
ข้อ 46.  การสั่งจ่ายเงิน  คณะกรรมการจะสั่งจ่ายเงินครั้งละ ไม่เกิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)         เว้นแต่จะได้รับอนุญาต โดยความเห็นชอบจากมติที่ประชุม
ข้อ 47. การจ่ายเงิน ให้เหรัญญิกเป็นผู้จ่ายได้ตามหลักฐานการขอเบิกจ่ายที่เป็นหนังสือ ซึ่งมี                      

            (1) ประธาน ร่วมกับ (2) ผู้ช่วยเลขาฯ หรือ (3) เหรัญญิก เป็นผู้ลงนามร่วมกัน 
            การสั่งจ่ายเงินหรือเบิกจากธนาคารให้บุคคลใน (1) ลงลายมือชื่อร่วมกับบุคคล (2) หรือ (3)

การตรวจสอบสถานะการเงินของเครือข่าย ให้คณะกรรมการมีหน้าที่พิจารณาและรับทราบสถานะการเงินตามที่เหรัญญิกสรุปรายงานเสนอในแต่ละเดือน 
ข้อ 48. เครือข่าย จะต้องจัดทำงบดุล โดย กำหนดให้วันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี เป็นวันสิ้นปีทางบัญชี
งบดุลต้องมีรายงานการแสดงจำนวนสินทรัพย์และหนี้สินของเครือข่าย กับทั้งบัญชีรายรับรายจ่าย งบดุล ต้องทำให้แล้วเสร็จและจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบ แล้วนำเสนอขอรับรองต่อที่ประชุมใหญ่ ภายใน 120 วัน นับแต่วันสิ้นปีการบัญชี และรายงานกิจการประจำปีพร้อมทั้งสำเนางบดุล เสนอที่ประชุมใหญ่รับรอง 
ข้อ 49. ให้เครือข่ายแต่งตั้งผู้มีความรู้ความสามารถด้านการเงินการบัญชีเป็นผู้สอบบัญชี จำนวนอย่างน้อย 1 คน ซึ่งได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ 
ข้อ 50.  ผู้ตรวจสอบบัญชี มีหน้าที่ตรวจสอบบัญชี และหลักฐานการรับ   การจ่ายเงิน และทรัพย์สินของเครือข่าย และเสนอความเห็นต่อที่ประชุมใหญ่ 
ข้อ 51. ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรให้มีผู้ตรวจสอบบัญชีและหลักฐานการรับ  การเบิก การจ่ายเงิน ทรัพย์สินของเตรือข่าย เพื่อปฏิบัติหน้าทีได้  โดยแต่งตั้งจากสมาชิกเครือข่ายได้ไม่เกิน 2 คน และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่
หมวด 10
บทเฉพาะกาล
ข้อ 52. การยกเลิกเครือข่ายกระทำได้โดยมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี โดยต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ขององค์ประชุม และองค์ประชุมจะต้องไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด ยกเว้นเป็นการยกเลิกด้วยกฎหมาย 
ข้อ 53.  บรรดาทรัพย์สินของเครือข่ายที่เกิดขึ้นก่อนใช้ระเบียบข้อบังคับนี้ให้ถือเป็นทรัพย์สินของเครือข่าย
ข้อ 54. การบริหารผลประโยชน์จากเครือข่าย ให้แบ่งใช้จ่ายดังนี้.-
(1) บำรุงศาสนา  สาธารณประโยชน์ สนับสนุนการศึกษา  
20 %
(2) ค่าตอบแทนคณะบริหารเครือข่าย    


40 %
(3) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการและอื่นๆ   


30 %

ระเบียบข้อบังคับนี้มีผลบังคับตั้งแต่วันที่         เดือน   ตุลาคม   พ.ศ. 2551 เป็นต้นไป    







ลงชื่อ  นาวาโท








            (  สมศักดิ์  กลั่นเอี่ยม)





        ประธานเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
เอกสารอ้างอิง     ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑  ว่าด้วย เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและ 
                                     ชุมชนเมืองแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๙  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๓ ตอนพิเศษ ๕๙ง      ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๔๙
