PAGE  
๘

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๕๒ เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
เมื่อวันเสาร์ที่  ๖  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓
ณ ลานอเนกประสงค์บ้านผู้ใหญ่บุญเสริม ทิมประเสริฐ หลังห้างโลตัส สาขาบางใหญ่ 
ตำบลบางคูเวียง  อำเภอบางกรวย   จังหวัดนนทบุรี
……………………………

ผู้เข้าประชุม     

๑.  นาวาโท สมศักดิ์  
กลั่นเอี่ยม
ประธานฯ

๒.  นายบุญรุ่ง            
บุญเอิบ

รองประธานฯ และติดตามประเมินผล/นายทะเบียน

๓.  นายอุดม               
แจ่มสาคร
รองประธานฯ และติดตามประเมินผล/เหรัญญิก

๔.  นายสำรวม           
แสงนาค
รองประธานฯ และติดตามประเมินผล

๕.  นายบุญเสริม        
ทิมประเสริฐ
รองประธานฯ และติดตามประเมินผล

๖.  นายเสงี่ยม     

คล้ายยา

รองประธานฯ และติดตามประเมินผล/ผช.นายทะเบียน

๗.  นายสมนึก            
สุขสำราญ
รองประธานฯ และติดตามประเมินผล

๘.  นางสาวนิตยา       
กระโจมทอง
รองประธานฯ และติดตามประเมินผล/ผช.เหรัญญิก

๙.   นายวิเชียร         

สาเทศ

เลขานุการ

๑๐.  นางศตพร             
ด้วงอ่ำ

ผช.เลขานุการ  

๑๑.  นายบุญผ่อง        
ดวงเด่น
       
ประชาสัมพันธ์  
 
๑๓  นายสมเชาว์        
กนกกาญจนะ  
ติดตามและประเมินผล

๑๔  นายวิชัย

เสนีย์วงศ์
ติดตามและประเมินผล

๑๕.  นางผกามาศ         
นาคะปิ่น
ติดตามและประเมินผล

๑๖. สมาชิกเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย จำนวน ๒๐๗ ท่าน(ที่แนบ)

ผู้ไม่มาประชุม      เนื่องจากติดภารกิจส่วนตัว

๑.   นายสุพจน์           ธวัชอ่อน

รองประธานฯ และติดตามประเมินผล


๒.  นายเฉลิม             ช่อสัมฤทธิ์

รองประธานฯ และติดตามประเมินผล


๓.  นางฉวีวรรณ        อยู่โต๊ะ

ผช.ประชาสัมพันธ์  
ผู้ร่วมประชุมฯ
๑.  นายรณชัย             จิตรวิเศษ  

นายอำเภอบางกรวย
 






และประธานอนุกรรมการสนับสนุนและติดตาม             
การดำเนินงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง
อำเภอบางกรวย


๒.  พ.ต.อ. ดร. ธงชัย


นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี


๓.  นายสิทธิพร         อัจฉะริยะประสิทธิ์
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี


๔.   สจ.


๕.   สจ.

๒.  พันโท เปรม  
  บางกรวย
                   ที่ปรึกษาเครือข่ายกองทุนฯอำเภอบางกรวย


๓.  นางสาวอิ่มใจ
   คชพันธ์

พัฒนาการอำเภอบางกรวย


๔.  นางสาวสุชาลี 
ทองดี

นักพัฒนาชุมชนอำเภอบางกรวย


๕.  นายชุตินนต์

ถนนทิพย์
นักพัฒนาชุมชน ๔ เทศบาลเมืองบางกรวย


๖.  นางสายพิณ

สระไพร
เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน เทศบาลเมืองบางกรวย
เปิดการประชุม

เวลา ๑๗.๐๐ น.    
เลขาฯ

(๑) เชิญประธานและกรรมการเครือข่ายฯ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่พัฒนาการอำเภอบางกรวยขึ้นเวที
(2) เชิญประธานในพิธี(นายอำเภอบางกรวย) ขึ้นประจำที่
น.ท.สมศักดิ์ฯ
กล่าวรายงาน
เรียน         ท่าน  รณชัย  จิตรวิเศษ    นายอำเภอบางกรวย    และประธานคณะอนุกรรมการสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานกองทุนหมู่บ้านอำเภอบางกรวย  
กระผม  นาวาโท สมศักดิ์  กลั่นเอี่ยม  ประธานกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย         ขอขอบคุณท่านนายอำเภอเป็นอย่างสูงที่ให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธีปิดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๕๒ ของเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย  ในวันนี้ 
อำเภอบางกรวย มีกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองทั้งหมด ๕๘ กองทุน  แบ่งเป็นกองทุนหมู่บ้าน  ๔๑  กองทุน   กองทุนชุมชน  ๑๗ กองทุน   ในจำนวน ๕๘ กองทุนเป็นนิติบุคคล  ๔๓ กองทุน  ยังไม่เป็นนิติบุคคล ๑๕ กองทุน    และได้รับการยกฐานะจากสำนักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ ให้เป็น สถาบันการเงิน ๒ กองทุน(ขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการ จัดเตรียมสถานที่และจัดหาอุปกรณ์)  


เครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย มีกรรมการทั้งหมด ๑๘ ท่าน ซึ่งถูกเสนอชื่อมาจากเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองระดับตำบล ทั้ง ๙ ตำบลๆ ละ ๒ ท่าน  สมาชิกของเครือข่ายฯคือกรรมการกองทุนทุกท่าน ทั้ง ๕๘ กองทุน 

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๕๒ ของเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบาง-กรวยในครั้งนี้   ได้จัดขึ้นเป็นครั้งสอง  นับตั้งแต่ก่อตั้งเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย เมื่อปี ๒๕๔๕    โดยในครั้งแรกจัดประชุมเมื่อวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒      ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลปลายบาง มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมประมาณ ๔๕๐ ท่าน การประชุมครั้งนั้นนับว่าประสบความสำเร็จเป็นอย่างยิ่ง ทำให้สมาชิก เข้าใจเรื่องเกี่ยวกับกองทุนหมู่บ้านเพิ่มมากขึ้น     


การประชุมใหญ่สามัญประจำปีในครั้งนี้   มีวัตถุประสงค์สำคัญ ๓ ประการ
ประการแรก  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย ซึ่งกำหนดไว้ในหมวด ๘ ข้อ ๓๔(๑)    คณะกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย ต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี    ปีละหนึ่งครั้งภายใน  ๑๒๐ วันหลังสิ้นปีทางบัญชี  เพื่อแถลงงบดุลประจำปี   ปรับปรุงระเบียบข้อบังคับ  รายงานผลการดำเนินการในรอบปี  จัดทำแผนงาน              การดำเนินการในปีต่อไป  พร้อมทั้งรับทราบปัญหา อุปสรรค ข้อขัดข้อง และข้อเสนอแนะของสมาชิก  รวมถึงการปรับปรุงและพัฒนากองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง ให้เป็นไปตามระเบียบสำนักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ
ประการที่สอง  เพื่อเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ ความรักสามัคคี  การแลกเปลี่ยนข้อมูล ประสบการณ์ ช่วยเหลือ และแนะนำ การดำเนินการเกี่ยวกับกองทุนหมู่บ้าน  ระหว่างกรรมการกองทุนต่างๆ ในเขตอำเภอบางกรวย  
ประการที่สาม   เพื่อส่งเสริมให้กรรมการเครือข่าย และกรรมการกองทุนหมู่บ้าน   ได้ฝึกการประสานงาน    การวางแผนจัดการ      และการทำงานร่วมกันเป็นทีม  
บัดนี้ได้เวลาอันสมควรแล้ว กระผมขอเรียนเชิญ   ท่าน รณชัย  จิตรวิเศษ    นายอำเภอบางกรวย และประธานคณะอนุกรรมการสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานกองทุนหมู่บ้านอำเภอบางกรวย        กล่าวเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๕๒ ของเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย   กราบเรียนเชิญ
นายอำเภอฯ
กล่าวเปิดการประชุม
ประชุมเสวนาเรื่อง   “การพัฒนากองทุนให้อยู่คู่ชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ”
เริ่มประชุมเสวนา            เวลา       ๑๗.๒๐   น.
พิธีกร

(สท.สำรวม  แสงนาค)  เชิญวิทยากรขื้นเวทีเสวนา


(๑)  นาวาโท สมศักดิ์  กลั่นเอี่ยม
ประธานกรรมการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
                           อำเภอบางกรวย
(2) นางสาวอิ่มใจ  คชพันธ์  พัฒนาการอำเภอบางกรวย


(๓)   นายวิเชียร    สาเทศ
 เลขานุการเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย
นายวิเชียรฯ
แนะนำวิทยากร
(๑) นาวาโท สมศักดิ์  กลั่นเอี่ยม    ตำแหน่งประจำ หัวหน้าแผนกส่งกำลัง  กองแผนและโครงการ       กรมอิเล็กทรอนิกส์ทหารเรือ   ตำแหน่งในกองทุน ประธานเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอำเภอบางกรวย    รองประธานเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองจังหวัดนนทบุรี ประธานเครือข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองตำบลวัดชลอ  ประธานกองทุนชุมชนวัดท่าบางสีทอง หมู่ ๑๐ ต.วัดชลอ
(๒)  คุณอิ่มใจ คชพันธ์ พัฒนาการอำเภอบางกรวย  อดีตพัฒนาการอำเภอเมืองนนทบุรี

น.ท.สมศักดิ์ฯ     นำเสนอ
· ที่มา กองทุนหมู่บ้าน เป็นเงินที่รัฐบาลมอบให้ชุมชนเป็นผู้บริหารจัดการ โดยใช้ภูมิปัญญาของชาวบ้านในการบริหารจัดการ 
· การยกเลิก เงินล้านที่รัฐบาลมอบให้ชุมชนบริหารจัดการนี้ อย่างไรเสียก็ไม่มีทางที่จะเรียกคืนหรือยกเลิก  ถ้าเรียกคืนจะคืนอย่างไร  ถ้ายกเลิกก็จะถูกร้องเรียนว่าไม่เป็นธรรมสำหรับผู้ที่ไม่ได้ใช้สิทธิกู้

· รัฐสนับสนุน ผมคาดว่าทุกรัฐบาลคงจะต้องให้ความสนใจอย่างต่อเนื่อง แม้กระทั่งรัฐบาลปัจจุบันยังเพิ่มทุนให้กองทุนละ ๒ – ๖ แสน และยืดระยะเวลาผ่อนชำระออกไปเป็น ๒๔ เดือน ในอนาคตอาจจะขยายวงเงินอีกก็เป็นได้

· ดังนั้นจะเห็นได้ว่า เงินกองทุนนี้จะต้องอยู่กับชุมชนตลอดไป
· คณะกรรมการจึงได้จัดเวทีเสวนาเรื่อง “การพัฒนากองทุนให้อยู่คู่ชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ”
·   “ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น       ให้คู่ชุมชนตลอดไป      และอย่างมีประสิทิภาพด้วย”
· ดังนั้นพวกเราจะต้องสียสละเวลากันเพิ่มมากขึ้นอีกสักพักหนึ่ง เพื่อเรียกเงินทั้งหมดกลับมาให้เข้าระบบให้ได้ก่อนซัก ๙๐ %  เมื่อเงินกลับเข้าระบบเรียบร้อยแล้ว และชาวบ้านเริ่มมีวินัยการเงินเพิ่มขึ้น  การทำงานของพวกเราก็จะเบาลง อาจจะทำงานเต็มที่เพียงเดือนละ ๑ วัน คือวันรับและจ่าย

· ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้น  มันเกิดขึ้นเพราะ
1. รัฐบาลเร่งรีบมาก กรรมการยังตั้งตัวไม่ติด ระเบียบยังไม่สมบูรณ์   สัญญายังไม่รัดกุม 

2. พอเปิดบัญชีเสร็จ เงินก็ลงมา ชาวบ้านทราบข่าวก็รีบยื่นกู้ทันที  กรรมการก็เกรงใจ ให้กู้ไปก่อน  เลยทำการการบริหารไม่มีประสิทธิภาพ ไม่รอบคอบ   

3. ให้กู้แล้วสมาชิกไม่ส่งเงินคืน  พอถวงก็เฉย จะฟ้องก็ไม่รู้ขั้นตอนจะทำอย่างไร  

4. ตามแนวคิดของรัฐบาล กรรมการไม่มีสิทธิแตะเงินเลย  การกู้ให้ไปรับที่ธนาคาร  การชำระคืนก็ให้คืนที่ธนาคาร ธนาคารก็ไม่รับดำเนินการ อ้างว่างานมาก  กรรมการต้องรวบรวมนำส่งเอง
5. เหรัญญิกรับเงินคืนมา ก็ไม่รู้จะไปเก็บที่ใด เลยเก็บในกระเป๋าตัวเอง กรรมการคนอื่นปวดหัว เลยหยุดบริหาร เอกสารหายบ้าง  หาไม่พบบ้าง  ใบเสร็จไม่มี
· ผ่านมาแล้ว ๙ ปี บางกองทุนคณะกรรมการก็ลงไปช่วยดูแล เป็นพี่เลี้ยงช่วยแก้ปัญหาให้ ก็ฟื้นคืนชีพมาหลายกองทุนแล้ว 
· แต่ยังมีอีกหลายกองทุนยังมีปัญหา คณะกรรมการพร้อมที่จะลงไปช่วยท่านแต่ติดด้วยเรื่องสำคัญคือ  ลงไปแล้วหากรรมการไม่พบ เลยไม่รู้จะคุยกับใคร
· ในส่วนของภาครัฐ ก็กำลังคิดช่วยกรรมการอยู่ เช่น  การอบรมผู้เก็บข้อมูล      การอบรมผู้ตรวจสอบบัญชี  การอบรมบุคคลากรด้านกฎหมาย  การตั้งศูนย์การเรียนรู้ประจำจังหวัด      ดังนั้นท่านไม่ต้องกังวลให้มากนัก ทั้งเรื่องการยักยอก การชักดาบ  รอซักพักเจ้าหน้าที่ชุดต่างๆนี้ จะลงมช่วยท่าน
· สำหรับกองทุนที่มีปัญหา คณะกรรมการยินดีเป็นพี่เลี้ยงให้ท่านตลอด ไม่ว่าจะเป็นคณะกรรมการเครือข่าย  คณะอนุกรรมการอำเภอ  หรือพัฒนาการอำเภอ ยินดีช่วยท่านตลอดเวลา

· รศ. นที  ขลิบทอง  ผู้อำนวยการสำนักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมนเมืองแห่งชาติ(ผอ.กทบ.) เปิดเผยในสกู๊ปพิเศษ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์   เมื่อวันอังคารที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๕๓  ดังนี้
กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง เกิดขึ้นในสมัย     พ.ต.ท. ทักษิณ ชินวัตร เป็นนายกรัฐมนตรี  โดยมีการกดปุ่มเงินงวดแรกไปให้ประชาชนทั่วประเทศ เมื่อวันที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๔๔  จำนวน ๗,๑๒๕ กองทุน กองทุนละ ๑ ล้านบาท ท่ามกลางคำสบประมาท ดูถูกดูแคลนกันมากมายดังก้องไปเข้าหูคนรากหญ้าว่าเงินก้อนนี้ คงกู้ไปใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ไปซื้อโทรศัพท์มือถือ ซื้อมอเตอร์ไซค์ให้ลูกหลาน พอถึงเวลาชำระหนี้ก็ ชักดาบ  
· แต่กองทุนหมู่บ้านก็ยังคงดำเนินการไปได้ตามปกติ ตามวัตถุประสงค์เพื่อให้เป็นธนาคารของประชาชน เป็นแหล่งทุนในหมู่บ้านที่ทุกคนเข้าถึงได้ง่าย  ที่สำคัญยังเป็นการส่งเสริมการบริหารประเทศในระดับฐานราก ทั้งเรื่องเศรษฐกิจ และประชาธิปไตย
กองทุนหมู่บ้านผ่านร้อนผ่านหนาวมา ๙ ปี บางช่วงที่มีการเปลี่ยนรัฐบาล มีข่าวว่าจะยุบไปด้วยซ้ำ  แต่ด้วยความเข้มแข็งและมั่นคงของกองทุนหมู่บ้าน โดยการเสียสละของคนในชุมชน จึงอยู่รอดมาได้จนถึงขณะนี้ โดยปัจจุบันมีกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองจำนวน ๗๙,๒๕๖ กองทุน  แยกเป็นกองทุนหมู่บ้าน ๗๔,๙๘๙ กองทุน  กองทุนชุมชนเมือง ๓,๕๒๘ กองทุน  และกองทุนชุมชนทหาร ๗๓๘ กองทุน   รวมแล้วมีเม็ดเงินที่ชาวรากหญ้าบริหารกันเอง ประมาณ ๘ หมื่นล้านบาท
· “เงินกองทุน ๗๙,๒๕๕ กองทุน ยังอยู่ในมือชาวบ้าน ไม่ได้หายไปไหน (บางส่วนอยู่ที่กรรมการไม่ได้อยู่ที่สมาชิก) เพราะชาวบ้านมีวินัยทางการเงิน และมีความรับผิดชอบสูง โดยกองทุนทั้งหมดชาวบ้านบริหารกันเอง ด้วยฝีมือผู้บริหารที่จบ ป.๔  ป.๖  หรือสูงขึ้นมาหน่อยก็จบมัธยม แต่สามารถบริหารเงินกันได้ดี”

· ระเบียบธนาคารชาติ ระบุว่าถ้าค้างชำระ ๓ งวด ถือว่าเป็นหนี้เสีย(NPL) แต่กองทุนหมู่บ้านต้องฟ้องร้อง จึงจะถือว่าเป็นหนี้เสีย  
· ปัจจุบันกองทุนหมู่บ้านมีคดีความกับผู้กู้  โดยแบ่งเป็นคดีแพ่ง ๕,๐๕๔ คดี   และคดีอาญา  ๖๙๔ คดี(รวมไม่ถึง ๖,๐๐๐ ราย ต่อ ๑๒ ล้านคน หรือ ประมาณ ๒๐๐ ล้านบาท  ต่อ ๘ หมื่นล้านบาท)  ที่เป็นคดีความกันอยู่ ยังไม่ถือว่าเป็นหนี้สูญ
· ที่ยังไม่เป็นคดีก็มี  เพราะชาวบ้านใช้วิธีปิดประกาศบนศาลา เพื่อให้มีความละอาย รู้กันทั้งหมู่บ้าน
· ปัจจุบัน กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง ได้ยกระดับเป็น “สถาบันการเงิน” ซึ่งเปิดบริการแล้ว ๑,๑๔๙ แห่งทั่วประเทศ  หลายแห่งประสบความสำเร็จมาก เช่น  สถาบันการเงินชุมชนปากเกร็ดร่วมใจ ๒ มีเงินทุนหมุนเวียน ๘๓ ล้านบาท  สมาชิกสามารถกู้ได้รายละเป็นแสน   สถาบันการเงินชุมชนเขาหญ้าออก จ.พัทลุง เงินหมุนเวียน ๒๐ ล้านบาท   สถาบันการเงินชุมชนถนนหัก จ.บุรีรัมย์  เงินหมุนเวียน ๑๕ ล้านบาท
· ทั้งหมดเป็นบทพิสูจน์ฝีมือการบริหารของพี่น้องรากหญ้าได้เป็นอย่างดี แสดงให้เห็นว่าชาวบ้านมีวินัยสูง มีคุณธรรม  เมื่อกู้แล้วพยายามใช้คืน
· ถ้าชาวบ้านเหลวไหลเหมือนคำสบประมาทในช่วงแรกๆ  รัฐบาลชุดนี้คงไม่ให้เงินลงมากองทุนหมู่บ้านอีก ๒ หมื่นล้านบาท และไม่ได้โยนให้เปล่าๆ ต้องเสนอแผนงาน เสนอโครงการเข้ามา จึงจะได้เงินกองทุนเพิ่ม ๒ แสน  ๔ แสน  หรือ ๖ แสน ขึ้นอยู่กับขนาดของกองทุน
· ที่ผ่านมามีกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง จำนวนหนึ่งไม่ประสบความสำเร็จ เพราะประธานและกรรมการ ขาดประสิทธิภาพ ไม่มีความกระตือรือร้น 
· ทั้งหลายทั้งปวง แสดงให้เห็นว่า ชาวรากหญ้าก้าวไปไกลกว่าที่คิด ลบคำสบประมาท และคำพูดดูถูกดูแคลนลงอย่างสิ้นเชิง  ที่สำคัญในอนาคตกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง จะมีตราสินค้าเป็นของตนเอง 

(เอกสารอ้างอิง สกู๊ปพิเศษ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ วันอังคารที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๕๓ )
              โรค                                       อาการ                                                      การรักษา

	1.  ทางเดินหายใจขัดข้อง
     (หวัดกองทุน)
	1. คณะกรรมการและสมาชิกขาด    ความเข้าใจปรัชญา วัตถุประสงค์
2. คณะกรรมการและสมาชิกมีความร่วมมือร่วมใจน้อย 
3. ทุกฝ่ายขาดการมีวินัย ไม่เคารพ
   กติกาและขาดความสามัคคี
	1. จัดทำประชาคม เพื่อสร้างความเข้าใจ ร่วมกับทั้งปรัชญา
    วัตถุประสงค์  เป้าหมายร่วม    กฎ-กติกา
2. จัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดการพูดคุยร่วมกันบ่อยๆ เพื่อสร้างการ
   มีส่วนร่วม

	2.  สมองเสื่อมปัญญาทึบ
	1.  ยึดอัตตา คิดว่าตัวเองเก่งแล้ว
2.  ไม่สนใจที่จะคบหาสมาคมกับ
     คนอื่นๆ
3.  ไม่สนใจที่จะเรียนรู้เพิ่มเติม
	1. ปลดปล่อยอัตตาออกเสียบ้าง (สมองจะได้ไม่เสื่อม)
2. ไป เรียนรู้จากเพื่อนๆ ทั้งที่ดีและไม่ดีบ้าง(สร้างปัญญา จะได้ 

   ไม่ทึบ)
3. สร้างกระบวนการเรียนรู้การบริหารจัดการความรู้ชุมชน
   อย่างต่อเนื่อง  (สมองจะดี ปัญญาจะเลิศ)

	3.  ถุงลมระบบบัญชี
    โป่งพอง
	ทำบัญชีแยกบัญชีตามกิจการยังไม่เป็น  ทำงบดุลยังไม่ได้
	รีบปรึกษาหาหมอ (บัญชี) ด่วนก่อนอาการกำเริบ 

และมีโรคแทรกซ้อน

	4.  ไวรัสการบริหารกองทุน
     อักเสบ
	1. เงินในบัญชี 2 (เงินทุนตัวเอง)
    มีน้อย
2.ใช้จ่ายเกินตัว
3. มีอาการเลือด (เงิน)ไหล เพราะ
   ไม่ระมัดระวัง  รอบคอบและ
   ควบคุมการใช้จ่าย
	1. จัดระบบการระดมทุน(หุ้น) ทั้งหุ้นแรกเข้า หุ้นรายเดือน     

    หุ้นตามส่วนการกู้ยืม หุ้นรายปี
2. จัดทำแผนการใช้เงิน ยึดหลักโปร่งใส เป็นธรรม ความสมดุล 

    ระหว่าง ประหยัด และประสิทธิภาพ ด้วยความพอดีมีเหตุผล
    และการยอมรับ

	1.  หลอดเลือดหัวใจประธาน
     กองทุนหมู่บ้านตีบตัน
	1. ประธานบริหารโดยขาดภาวะการเป็นผู้นำ
2. ไม่ฟังความคิดเห็นของคณะกรรมการและ     สมาชิก เอาแต่ประโยชน์ตัวเอง
    และพวกพ้อง
	1. ประธานเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตัวเอง โดยการนำหลัก
   ประชาธิปไตยการมีส่วนร่วมมาใช้
2. ต้องรักษาโดยการผ่าตัดถ้าประธานไม่เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
    2.1 คณะกรรมการใช้สิทธิ์ และอำนาจ เลือกประธานใหม่
    2.2 สมาชิก ใช้สิทธิ์และอำนาจเลือกประธานและคณะกรรมการใหม่

	2.  เส้นโลหิตในกองทุนแตก
	1. คณะกรรมการหมกเม็ด ปิดบัง สถานะ
   การเงิน
2. เกิดการทุจริตในการบริหารกองทุน
3.  เงินขาดบัญชี
	1. ร่วมกันค้นหาความจริงให้ได้
2. รีบดำเนินการแก้ไขทั้งทางด้านการบริหารด้านสังคมและกฎหมาย 

    กันเองก่อน
3. แจ้ง สทบ. เพื่อดำเนินการต่อไป หากยังแก้ไขด้วยกันเองไม่ได้

	3.  โลหิต(สมาชิก)จาง
	1. สมาชิกใช้เงินผิดวัตถุประสงค์
2. สมาชิกไม่มีการออมในครัวเรือน
3. สมาชิกมีหนี้ครัวเรือนเพิ่มขึ้น
   (รายได้น้อยกว่ารายจ่ายไม่เหลือเพื่อออม)
	1. คิดอย่างมีสติก่อนกู้ ใช้จ่ายตามที่คิดการทำบัญชีครัวเรือน
    หยุดการฟุ้งเฟ้อ ฟุ่มเฟือย
2. รณรงค์ระบบเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งด้าน อาชีพ และการดำรงชีวิต 

    ของสมาชิก
3. ลดรายจ่าย เพื่อการออมของสมาชิกทั้งออมแบบสัจจะ 

    ออมแบบเงินฝาก ออมแบบหุ้น ออมก่อนกู้ ฯลฯ

	4. ความดันการชำระหนี้ต่ำ
	1. เป็นอาการต่อเนื่องจากโรคโลหิต
 (สมาชิกจาง) 

2. คณะกรรมการสร้างตัวอย่างที่ไม่ดี
3. มีคนไปยุยงไม่ให้ชำระ 

4. สมาชิกเริ่มผิดสัญญาการชำระเงินกู้
   โดยไม่มีเหตุผล
5. เริ่มเกิดการระบาด 

   (เอาตัวอย่างกัน)
	1. รักษาโรคโลหิต (สมาชิก) จางก่อนเพื่อลดอาการอักเสบอัน 

    เนื่องจากโรคความดันการชำระหนี้ต่ำ 

2. คณะกรรมการต้องรักษาตัวเองให้หายขาดก่อน เพราะจะเป็น
    แหล่งเพาะเชื้อและขยายไปสู่สมาชิก สมาชิกหนักแน่นไม่ฟังคำ 

    ยุยุงจากผู้ไม่หวังดี
3. กองทุนต้องมีระบบการออม และกองทุนประกันความเสี่ยงในการ 

   กู้ยืมเงินของสมาชิก (หักไว้ตามส่วนวงเงินกู้)

	1. หัวใจกองทุนอักเสบรุนแรง
	1. ขาดความสามัคคี ขัดแย้ง ทะเลาะกัน
2. เงินกู้ค้างชำระสูง ร้อยละ 15

3. เกิดเงินขาดบัญชี
	1. มาตรการทางบริหาร เช่น กฎ กติกา มาตรการจูงใจต่างๆ
2. มาตรการด้านสังคม สร้างความเข้าใจแก่คณะกรรมการ/

   สมาชิก ว่าเป็นปัญหาร่วมกันที่จะต้องช่วยกันแก้ไขปัญหา
3. มาตรการทางกฎหมาย เมื่อใช้มาตรการการบริหารประชา
   สังคมแล้วไม่ได้ผล

	2. ภูมิคุ้มกันบกพร่อง
	1. ไม่มีระบบการออม มีแต่ระบบการกู้ยืม
2. ไม่มีระบบการติดตามการกู้ยืมเงินของ
    สมาชิก
3. ไม่เคยคิดและทำระบบสวัสดิภาพสวัสดิการ
	รีบสร้างภูมิคุ้มกัน ด้วยกระบวนการเรียนรู้  จากเพื่อนๆ 

ที่เขามีภูมิคุ้มกันแล้ว

	3. หัวใจกองทุนไม่อยากเต้น
	1. เริ่มมีปัญหาการเงิน
   (เงินไม่หมุนและเวียน)
2. คณะกรรมการ/สมาชิก ขาดความสามัคคี
   และความตั้งใจในการแก้ปัญหา
3. การจัดสรรกำไรไม่เป็นตามระเบียบ
	รีบติดต่อหมอกองทุน (สทบ.) ด่วน เพื่อปั๊มหัวใจ (ฟื้นฟู) ก่อนที่หัวใจกองทุนจะแหลกสลาย

	4.  หัวใจกองทุนแหลกสลาย
	   ไม่สามารถบริหารงานได้อีกต่อไป แม้นว่าจะได้รับการปั๊มหัวใจ (ฟื้นฟู) แล้ว
	  รักษาไม่ได้แต่ให้คำปรึกษาได้ 2 ประการ คือ 

        1. ยกเลิกกองทุน (เผา)
        2. ยุบรวมกองทุน  (ฝัง)


สรุป
การพัฒนากองทุนให้อยู่คู่ชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ
· *โปรดรีบรักษาด้วยตนเองก่อนเพราะอาจเกิดโรคแทรกซ้อน ทำให้อาการรุนแรงยิ่งขึ้น ยากต่อการรักษาได้*
· *อย่าปล่อยให้อาการกำเริมหนัก  รีบติดต่อขอรับคำปรึกษาจากหมอกองทุน ได้แก่ เครือข่ายคณะกรรมการฯ  อนุกรรมการฯ  พัฒนาการ ออมสิน   ธ.ก.ส.   กรุงไทย  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน หรือ สทบ.*

· โปรดอย่าประมาท  เข้ารับการตรวจร่างกาย (จดทะเบียนนิติบุคคล) จะได้รู้ว่าปลอดโรคหรือเกิดอาการโรคใด จะได้รักษา (แก้ไข) ได้ทันท่วงที*   

         อย่าปล่อยให้   “ไปไม่กลับ หลับไม่ตื่น  ฟื้นไม่เป็น”
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ปิดการเสวนา
เวลา  ๑๘.๓๐ น.
                                                                                                           นาย

                                                                                                                   (วิเชียร  สาเทศ )

                                                                                                              ผู้จดรายงานการประชุม

ทราบ
๑.  …………………………
๒.  ………………………….

๓.  …………………………
๔.  ………………………….

๕.  …………………………
๖.  ………………………….

๗.  …………………………
๘.  ………………………….

๙.  ………………………….
๑๐. ………………………....
๑๑. ...........................................                                  ๑๒.  .....................................



ตรวจแก้ไขแล้วแจกจ่ายได้





    นาวาโท


                   ( สมศักดิ์  กลั่นเอี่ยม)


    ประธานเครือข่ายกองทุนฯอำเภอบางกรวย


                   กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒





เสนอ  ประธานฯ


          เพื่อโปรดพิจารณาตรวจแก้ไข


และอนุมัติแจกจ่าย


                นาย


                        (วิเชียร  สาเทศ)


                                  เลขาฯ


              กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒








